Проводил собеседование (сотрудник компании) ________________________________

АНКЕТА КАНДИДАТА
Уважаемый кандидат!

Вашему вниманию предоставлена анкета соискателя на вакантную должность.
Вакансия: ____________________________________________________________________

1. Личные данные
	Ф.И.О. полностью
	

	Дата рождения
	
	Место рождения
	

	Адрес фактического проживания
	__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


	Контактные телефоны
	Дом.  
	Моб.

	e-mail обязательно
	


2. Образование (последнее)
	Год поступления
	Год  окончания
	Название учебного заведения

Факультет (отделение)
	Специальность, квалификация

	
	
	
	

	Специализированные тренинги, стажировки, курсы и семинары, аспирантура, спец. школа и т.д.
	

	
	

	
	


3. Какими видами спорта занимались/занимаетесь (укажите степень владения) Либо Ваше хобби-увлечения
	Вид спорта/Увлечения
	Степень владения/Достижения

	
	

	
	


4. Как хорошо Вы знакомы с программными средствами? (варианты ответов: - не знаю, - слабо,  - средне, -  хорошо, -  в совершенстве)
	1. MS Word
	
	4. Corel Draw
	

	2. MS Excel
	
	5. Мой Склад, 1С
	

	3. Photoshop
	
	6. Мегаплан или др.
	


5. Опишите последнее место Вашей работы:
	Даты начала и окончания работы
	Название и профиль деятельности организации
	

	
	Количество персонала в организации
	
	Количество подчиненных
	

	
	Должность, подразделение
	

	
	Выполняемые  Вами обязанности:

	

	
	Причина поиска новой работы
	

	Кто может дать Вам рекомендацию с данного места работы? (Ф.И.О., должность и телефон)
	


6 . Задайте 2 вопроса на которые Вы хотите получить ответ лично ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
7. Что для вас важнее - стабильная зарплата или возможность получать зарплату в зависимости от результатов, где возможен рост, но при этом нести ответственность и риск в случае низких показателей? ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
8. Напишите, по желанию, что та Вам помогает работать и организовывать свой рабочий процесс. ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
9.Укажите Ваши достоинства и недостатки ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
10. Как у вас подход к найму персонала? Как вы относитесь к найму родственников и друзей?____________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
11. Чему Вы планируете научиться_____________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

12. Какой размер заработной платы Вас бы устроил_______________________________________________
13. Как скоро Вы готовы приступить к работе____________________________________________________
14. Почему Вы считаете себя достойным занять эту должность? В чем Ваши преимущества перед другими кандидатами?______________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________
15. Как Вы представляете свое положение через год работы?______________________________________
____________________________________________а через пять лет?_______________________________
16. Как Вы повышаете свою профессиональную квалификацию?____________________________________
__________________________________________________________________________________________
17. Каким вы представляете свой рабочий день? Режим?___________________________________________
__________________________________________________________________________________________
18. Ваши цели на пять лет:____________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

19. Что Вы делаете, когда не успеваете на работу вовремя?________________________________________
___________________________________________________________________________________________
20. Назовите одно наиболее ценное, на ваш взгляд, качество, которым должен обладать ваш руководитель _________________________________________________________________________________________
21. Когда в последний раз вы кому-то помогли? В чём была Ваша помощь? ____________________________                                                                                         _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
22. Напишите упрощенную модель отдела продаж в интернет-магазине. ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________23. При каких обстоятельствах Вы остаетесь работать сверхурочно? ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________24. Расскажите о Вашем самом большом достижении на последнем месте работы и в жизни ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
25. Распишите подробно решение любой задачи, или проблемы на вакантной должности, решив которую можно точно сказать Вы приняты! ______________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
26. Расскажите почему Вы выбрали нашу компанию? _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
27. Я не возражаю против проверки данных, указанных мной в анкете ______________________ (подпись)

Дата заполнения анкеты: __________________________2015 г.
Комментарии______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
